
GOBIERNO REGIONAL 
PUNO

CONVOCATORIA CAS POR REMPLAZO N° 003-2022-G.R. PUNO

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE HOJA DE VIDA.

N° CARGO APELLIDO Y NOMBRE OBSERVACIONES RESULTADOS 
PARCIALES. HORARIO

DIRECCIÓN REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO

1

Un/a Asistente 
Administrativo.

GLENNY LIZETH CHAINA TINTAYA
No cuenta con los requisitos mínimos de presentación de expediente de 
postulación establecidos en las bases del proceso, (no cuenta con la 
experiencia indicada en las bases).

NO APTO

2 FRECIA JASMIN TICONA QUISPE
No cuenta con los requisitos mínimos de presentación de expediente de 
postulación establecidos en las bases del proceso, (cursos, capacitación y/o 
programas especifico).

NO APTO

3 BRUNO FRANCO BELTRAN CUEVARA
No cuenta con los requisitos mínimos de presentación de expediente de 
postulación establecidos en las bases del proceso, (no cuenta con la 
experiencia indicada en las bases).

NO APTO

4 CESAR LUIS TINTAYA DAMIAN
No cuenta con los requisitos mínimos de presentación de expediente de 
postulación establecidos en las bases del proceso, (no cuenta con la 
experiencia indicada en las bases).

NO APTO

5 YAMIRA NURY AGUILA CCARI
No cuenta con los requisitos mínimos de presentación de expediente de 
postulación establecidos en las bases del proceso, (no cuenta con la 
experiencia indicada en las bases).

NO APTO

6 MAYDA ELIANA DIAZ CCARI
No cuenta con los requisitos mínimos de presentación de expediente de 
postulación establecidos en las bases del proceso, (no cuenta con la 
experiencia indicada en las bases).

NO APTO

7 LUZ CLARITA MACHACA VILCAZAN APTO 14:30

8 CHRISTIAN OMAR HUAYAPA GONZALES
No cuenta con los requisitos mínimos de presentación de expediente de 
postulación establecidos en las bases del proceso, (no cuenta con la 
experiencia indicada en las bases).

NO APTO

9 DEYSI BETSABET ARISACA QUISPE APTO 14:35

10 ANGELY ESMERALDA CACERES QUICANO No cuenta con los requisitos mínimos en el perfil solicitado en las bases del 
proceso, (cursos, capacitación y/o programas especifico). NO APTO

11
Un/a Abogado.

RONALD RENZO VILCAPAZA PAZ No cuenta con los requisitos mínimos en el perfil solicitado en las bases del 
proceso, (cursos, capacitación y/o programas especifico). NO APTO

12 ESTHER SOLEDAD HILSACA MACHACA APTO 14:40



13

Un/a Técnico
Administrativo.

DEYVIS EMANUEL GUERRA CRUZ APTO 14:45

14 JERSEY RAMBLER APAZA SOLIS No cuenta con los requisitos mínimos en el perfil solicitado en las bases del
proceso, (no cuenta con la experiencia indicada en las bases). NO APTO

15 PEDRO JULIO CESAR HUALPA MAMANI APTO 14:50
16 ALICIA JOSEFINA QUINO LAYME APTO 14:55

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

17 Un/ a Especialista
Administrativo. NO SE PRESENTARON Desierto

OFICINA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS AUXILIARES

18
Dos Guardianes.

OSCAR ABAD CANALES ANDRADE No cuenta con los requisitos mínimos en el perfil solicitado en las bases del
proceso, (cursos, capacitación y/o programas especifico). NO APTO

19 GLADYS ARISACA QUISPE APTO 15:05
CONSEJO REGIONAL.

20
Un/a Abogados.

CATACORAJARA WILLIAM BORIS APTO 15:10
21 ZUNIGA TAYPE ROY EDZON DE RUGELL APTO 15:15

22 un/a Asistente de
comunicación e

imagen
institucional.

CONDORI CARI YUDICA SANDRA APTO 15:20

23 PEDRO WILFREDO ARISMENDI CAHUANA APTO
15:25

SE COMUNICA: Al personal APTO conforme a los resultados mostrados en la tabla anterior, misma tabla muestra el horario establecido para la entrevista personal quienes
deberán portar su DNI al momento de la entrevista. La cual se realizará el día 29 de septiembre del 2022, en el horario establecidos a partir de las 14:30 pm En el Auditorio
del Gobierno Regional de Puno Gobierno Regional Puno - Sede Central. Jr. Deustua 356 Segundo Piso.
*Las personas aptas a la entrevista deberán hacerse presente en su horario establecido, de no estar presentes dentro de su horario serán descalificados automáticamente,
además deberán contar con sus implementos y medidas de bioseguridad vigentes establecidas por el ejecutivo, para evitar la propagación del Covid - 19.

PUNO, 28 DE SEPTIEMBRE 2022

ATTE.: LA COMISIÓN. *


